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TEPELNE HOSPODARSTVO spolo¢nost s ruéenim obmedzenym KoSice

ROCNA SPRAVA 2008

uvoD

Vazeni obchodni partneri, damy a pani,

obchodna spolo¢nost TEPELNE HOSPODARSTVO spoloénost’ s ruéenim obmedzenym
Kosice (TEHO) pokracovala v roku 2008 kontinualne v realizacii svojho hlavného predmetu cinnosti,
ktorym su dodavky tepla ateplej uzitkovej vody pre odberatelov vramci systému centralneho
zasobovania mesta KoSice tymito komoditami, s ciefom zvySovania ich spokojnosti so spolahlivostou
a kvalitou predmetnych dodavok a vytvarania tak prijemnej tepelnej pohody v miestach ich spotreby.

Pri uzatvarani zmluv o dodavke tepla a pri vlastnom plneni zmluvnych dodavok spoloénost
dba o dodrziavanie prisluSnych legislativnych noriem a predpisov, pricom re$pektuje potreby svojich
odberatelov. Vysoky doéraz kladie spolo€nost na serioznu komunikaciu s obchodnymi partnermi, na
rieSenie ich opravnenych poziadaviek a na promptné rieSenie pripadnych koliznych situacii.

V roku 2008, ktory bol, podobne ako rok predchadzajuci, teplotne nad dlhodobym priemerom,
predala spolognost TEHO 2 371 TJ tepla. Usporné opatrenia v spotrebe tepla na strane odberatelov,
ktoré spolo€nost vnima s pochopenim, znamenaju, Z2e nakup a predaj tepla ma klesajuci trend.
Odberatelia tepla v poslednych rokoch vyrazne investuji do zateplovania budov, realizuju
termostatizaciu a vyregulovavanie vnutornych vykurovacich systémov a celkove sa spravaju stale
hospodarnejsie, ¢im sa postupne priblizujeme k eurépskym normativom spotreby tepla.

Spolo¢nost TEHO sa zameriava na zvySovanie ucinnosti tepelno-technickych zariadeni a na
znizovanie strat pri distribucii tepla a teplej vody a v suvislosti s tym zintenziviiuje modernizaciu a
rekonstrukciu rozvodov tepla a tepelno-technickych zariadeni, zavadza nové technoldgie do praxe,
zamerané na ¢o najobjektivnejSie sledovanie a meranie spotrieb na jednotlivych odbernych miestach,
na dosahovanie uspor vsetkych druhov energii anasledne navrhuje a postupne realizuje
najvhodnejSie technické rieSenia, s ciefom zvySovania efektivnosti dodavok, vratane znizovania
spotreby tepla. Podobne, ako v roku predchadzajucom, spolo¢nost’ preinvestovala v roku 2008, hlavne
na kvalitativnu obnovu tepelnotechnickych zariadeni, vySe 100 mil.Sk.

Okrem plnenia svojho hlavného poslania spolo¢nost v r.2008 uspesne pinila ulohy aj v dalSich
oblastiach podnikania, ako je napr. sprava bytov a poskytovanie Sirokého spektra technickych sluzieb.
Dobré meno spolo¢nosti Sirilo aj mestské letné kupalisko, ktorého sme viacroénym prevadzkovatefom.

Nemenej déleZitou oblastou &innosti bolo v uplynulom roku a bude aj nadalej zvySovanie
vnutornej efektivnosti a hospodarnosti €innosti spolo¢nosti na vSetkych jej Usekoch, udrzanie dobrej
financnej situacie a zabezpecenie ekonomickej zamestnanosti v potrebnej Struktire odbornosti.

V nasledujucom obdobi bude nasa spolo¢nost pokraCovat v realizacii vytyCenej stratégie
a ciefov tak, aby sa dalej zvySovala spokojnost’ v8etkych odberatelov s kvalitou dodavok tepla a
s dalSimi poskytovanymi sluZzbami, aby sa dalej zmodernizovala a zefektivnila potrebna technika
a technolégia a zracionalizoval a skvalitnil sa fudsky potenciél spolo€nosti.

Touto cestou dakujem za ddveru a dobru spolupracu vSetkym nasim obchodnym partnerom
aza usilie vS8etkym pracovnikom spolo¢nosti, ¢im sa podarilo vroku 2008 dosiahnut pozitivne
vysledky.

Ing. Ladislav Knobloch
konatel a riaditel spoloCnosti
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VYBRANE UKAZOVATELE SPOLOCNOSTI

Uk:: ?"c:itel jel\(/ilﬁror’zza 2008

Predaj tepla celkom TJ 2371
Nakup tepla celkom TJ 2 499
Trzby z predaja tepla tis. Sk 1326 434
Vynosy celkom tis. Sk 1479 043
Naklady celkom tis. Sk 1451 813
Hospodrsky vjsledok tis. Sk 27 230
Investi¢na Cinnost tis. Sk 103 206
Aktiva — majetok celkom tis. Sk 599 250
z toho: neobezny majetok tis. Sk 455 371
obezny majetok tis. Sk 143 737

Priem. prepocitany osoby 193

stav zamestnancov




PROFIL SPOLOCNOSTI
IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: TEPELNE HOSPODARSTVO spolognost s ru¢enim obmedzenym Kosice

Oddiel: Sro,

Vlozka ¢islo: 3697/V, Obchodného registra Obvodného sudu KoSice I.

Sidlo: Komenského 7, KoSice 040 01, ICO: 31679692

Deni zapisu: 16.10.1993,

Pravna forma: Spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym

Spoloénici: Mesto Kosice, Trieda SNP 48/A, KoSice 040 11

Dalsie pravne skutoénosti: Spolo¢nost s ruéenim obmedzenym bola zaloZena zakladacou listinou podrfa
notarskej zapisnice zo dfia 5.8.1993 ¢. N 110/93, Nz 110/93 v sulade s § 105 a nasl. ust. zak.¢. 513/91 Zb.
Na spolocnost’ presli vdetky prava a zavazky zaniknutej organizacie Tepelné hospodarstvo, Statny podnik,

KoSice.
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ZAMERY A CINNOST SPOLOCNOSTI

Zakladnou ¢ginnostou spolognost: ,TEPELNE HOSPODARSTVO spoloénost
s ruéenim obmedzenym KosSice“ — (dalej TEHO, resp. spolo¢nost) je zasobovanie teplom pre
Ucely ustredneho vykurovania - bytového a nebytového fondu, ako aj priprava a dodavka teplej uzitkovej
vody pre odberatelov, prevazne obyvatelov mesta KoSice.

V ramci vykonavania svojej hlavnej Cinnosti spoloCnost spravuje nielen vlastny, ale aj prenajaty
majetok, prevazne tepelnotechnické zariadenia, ktorych viastnikom je Mesto KoSice. Na zaklade najomnej
zmluvy s mestom prevadzkuje energetické objekty a zariadenia, ktoré zveladuje, s cielom zefektivnit ich
prevadzku, aby realizovanie dodavok tepla bolo z hfadiska finanéného, ekologického a technického
dihodobo vyhodné pre priamych odberatelov. Zaroveri tak prispieva k zdokonalovaniu systému centralneho
zasobovania teplom (SCZT) KoSice, ktorého je sucastou.

Spolocnost poskytuje komplexné sluzby v oblasti tepelnej energetiky, za ucelom racionalizacie
spotreby tepla na uzemi mesta KoSice. Kone€nym efektom je vytvaranie tepelnej pohody obyvatefom mesta
a dalSim odberatefom tejto komodity.



spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym KoSice
ROCNA SPRAM

ViZIA A CIELE SPOLOCNOSTI

spolahliva a efektivna dodavka tepla pre odberatelov

ekonomicky unosna cena tepla pre kone¢ného spotrebitela

minimalizovanie negativnych dopadov na zZivotné prostredie

rozvoj zasobovania teplom v sulade s koncepciou pre rozvoj zasobovania energiou mesta KoSice
a dlhodobou koncepciou energetickej politiky Slovenskej republiky

poskytovanie komplexnych sluzieb v oblasti tepelnej energetiky, s ciefom zaistenia profesionalnej

starostlivosti o tepelnotechnické zariadenia a vykonavanie dalSich &innosti v nadvazujucich

oblastiach.




INTEGROVANY MANAZERSKY SYSTEM

Tepelné hospodarstvo spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym KoSice v roku 2000

% % uspeSne certifikovala systém manazérstva kvality - SMK v procese

»Zasobovanie teplom pre ucely vykurovania a pripravy teplej

PRGN =591 3 114 |3 14/ L3 b

¥ Qb _ uzitkovej vody*“ podla poziadaviek normy EN ISO 9002:1994.

[ L -

=

:‘ EE]ETFE"‘T L " Vroku 2003 certifikdt Uspe$ne obhajila podra
;:: ,_,,“,;‘.';“.L:ﬂ:,..‘i"_}‘."m ~ poziadaviek novej normy EN ISO 9001:2000 v procese
‘3 L ::5: g »Vyroba, rozvod a transformacia tepla a teplej uzitkovej
SEIIITETIIES, ' - vody* azaroven ziskala certifikat pre dalSie dva procesy —
‘ P ‘ - ,Servisna &innost’ tepelno-technickych

Exil
|

|':-" 'bm |:'-
ke R Tk R b

Spolo¢nost ma v sucasnosti udelené a platné tieto certifikaty:

certifikat systému manazérstva kvality podla normy STN EN 1SO 9001:2001

certifikat systému environmentalneho manazérstva podla normy STN EN ISO 14001:2004
certifikat systému manazérstva bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci podla smernic OHSAS
18001:2007.

ISO

92001
L ]

OHSAS
18001

ISO

14001
[ ]

Certifikovany Certifikovany
Certifikovany system systém
environmentélneho bezpeénosti

systém kvality

manazérstva a ochrany zdravia




STRUKTURA SPOLOCNOSTI

ZLOZENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI
k 31.12. 2008

B Valné zhromazdenie: Mesto KoSice,

zastupené MUDr. Marekom Vargovéakom - namestnikom primatora mesta KoSice.

m Dozorna rada:

Predseda: Tibor MatouSek
Clen: Ing. Marian Dittrich
Clen: Stefan Derjan

B Konatel spolo¢nosti: Ing. Ladislav Knobloch.

MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Riaditel spolo¢nosti
Namestnik pre vyrobu, prevadzku a rozvod tepla
Namestnik pre investicie a podnikatel'ské aktivity

Namestnik pre ekonomiku

Namestnik pre obchod

LUDSKE ZDROJE

Tabulka €¢.1 Prehlad po&tu zamestnancov

Ing. Ladislav Knobloch
Ing. Jaroslav Tkac

Ing. Juraj Bufko

Ing. Jaroslav Chomo
Ing. Peter Schwartz

rok 2008
Priemerny evidenény prepocitany stav zamestnancov 193
z toho: THP 79
Fyzicky stav zamestnancov k 31.12. 192
kategoria THP 81
kategoria R 111
Zeny 48
zamestnanci so zdravotnym postihnutim 4

Spolo¢nost podporuje svojich zamestnancov v ich pracovnom a osobnom raste vytvaranim
podmienok pre vzdelavanie a prehlbovanie kvalifikacie, ale aj pre regeneraciu ich sil.



ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI k 31.12.2008

1000 - riaditef spolocnosti - konatel

1600 - manazér SMK

1001 - sekretaridt RS

1002 - kontrolér spolocnosti

2000-

Usek vyroby, prevadzky
arozvodu tepla

3000 - Usek investici

4000 - sek ekonomiky

5000 - tisek obchodu

a podnikatefskych aktivit

1003 - pravny asistent

1005 - referét BOZP, PO, CO

1008 - referét [udskych zdrojov
amiezd

1009 - registratime stredisko
spolotnosti

2001 - sekretaridt - referat
prevéadzkovych nékladov

3020 - oddelenie pripravy a realizacie
investicnych akcii

4001 - sekretariat - referat ekonomiky

5001 - sekretariat iseku obchodu

2002 - referat technickej pripravy

2100 - odbor dispecingu vyroby
a dodavky tepla

3021 - referat investicif

4100 - odbor ekonomickych informacif

5100 - odbor odbytu

3022 - projektant

4110 - oddelenie Uctovnictva
a Statistiky

5110 - oddelenie zmldv
a fakturécie

2110 - oddelenie vyroby UK a TUV

3003 - spravca Mestskej plavérne
(letna sezona)

4101 - referét cenotvorby
aplanu

5120 - oddelenie analyz a bilancii

2111 - referét kolektorov

3005 - referat spravy budov

4010 - oddelenie financii a dani

5010 - oddelenie merania
a starostlivosti o merace

2101 - referat dodavky UK a TUV

3006 - referat ekonomiky, uctovnictva
afinancii sprévy bytov

2102 - referét regulacie
energetickych zariadeni

3007 - referat prevadzky
aUdrzby bytov

2300 - odbor tdrzby

3008 - referét investicnych nakladov
a investicného majetku

4011 - referét financii

5011 - referat Statistiky
a peroidicity meracov

4012 - referat financii - pokladiia

5013 - referat merania

2301 - referat strojnej ddrzby

3009 - referat pripravy projektov

4020 - oddelenie pohfadavok

5002 - metrolog spolocnosti

2302 - referét elektrotdrzby
a mikroprocesorov

2304 - referdt pasportizacie

2305 - referat pripravy Udrzby

2307 - referat chemickej analyzy

2010 - oddelenie materidino-

technického zésobovania

2011 - referat zasobovania

2012 - referét evidencie
skladovych zasob

2020 - oddelenie dopravy

2021 - referat osobnej dopravy

2022 - referat nakladnej dopravy

2030 - oddelenie riadiacich
ainformacnych systémov
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SPRAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI

OBCHOD S ENERGIAMI

Zmluvné vzt'ahy

V priebehu roka 2008 bol predaj tepla realizovany na zaklade zmliv o dodavke a odbere tepla
vzajomne dohodnutych medzi dodavatelom tepla a odberatelom tepla vsulade so zakonom
€. 657/2004 Z.z. o tepelnej energetike a zak. €. 513/1991 Zb. — Obchodny zakonnik. K 31.12.2008

sme evidovali 1 716 zmluvnych vztahov.

Dodavka tepla a spotreba energii

K 31.12.2008 bol TEHO-m realizovany predaj tepla z:
B odovzdavacich stanic tepla (OST) v ramci systému centralneho zasobovania teplom (SCZT)
KoSice - s nakupom tepla od Teplaren Kosice, a.s (TEKO)
OST v ramci SCZT Saca - s nakupom tepla od ENERGOBYT s.r.0. Humenné

plynovych kotolni (PK) — s nakupom zemného plynu od Slovensky plynarensky priemysel a.s.

Spolu nakup tepla v roku 2008, realizovany z vy$Sie uvedenych zdrojov bol 2 499 181 GJ.

Predaj tepla v roku 2008 spolu z odovzdavacich stanic tepla (OST) a plynovych kotolni (PK)
bol vo vyske 2 371 257 GJ, z toho 1557 611 GJ na Ustredné kurenie (UK) a 813 645 GJ na ohrev
teplej uzitkovej vody (TUV).

Z celkového predaja tepla 2371,3 TJ je az 97,19% realizovanych vramci SCZT KoSice,
1,26%-ny podiel pripada na SCZT Saca a 1,55% na predaj tepla z kotolni.

11



Cena tepla

Ceny tepla pre rok 2008 boli pre nasu spolo¢nost uréené Uradom pre regulaciu sietovych
odvetvi rozhodnutiami €. 0216/2008/T zo dna 27.12.2007 (na obdobie 1.1.- 31.7.2008),
¢. 0569/2008/T zo dna 28. 7. 2008 (na obdobie 1.8.- 31.10.2008) a ¢. 0713/2008/T zo dna
17.10. 2008 (na obdobie 1.11.- 31.12.2008).

Rok 2008
Variabilna L
. Cena platna zlozka Fixna zloZka
Zdroj od - do

Sk/iGJ | €/GJ | SK/GJ | €/GJ

od 01.01.2008

O 3107 2008 | 26870 | 8.9192 | 248,50 | 8,2487

Na vystupe zo sekundarnych
vykurovacich rozvodov (SVR)
nadvézujicich na OST pre KoSice [ - IV
a SVR nadvizujice na tepelné zdroje
Plynové kotolne Kosice

od 01.08.2008

do 31.10.2008 | 310,00 |10,2901) 248,50 | 8,2487

od 1.11.2008 do

21159008 | 313,51 [10,4066| 248,50 | 8,2487

Na vystupe zo sekundarnych A6 A T
vykurovacich rozvodov nadvézujucich na go 31.12.2008 186,40 | 6,1873 | 273,60 | 9,0819
OST pre Kogice — Saca o

Konverzny kurz je 30,1260 SKK/EUR

Nakup tepla pre OST KosSice bol realizovany od Teplarne KoSice a.s.. Pre mestsku cast

Kosice - Saca bolo teplo nakupované od Energobytu s.r.o. Humenné.

12



TECHNICKY A INVESTICNY ROZVOJ

Technicky rozvoj, Struktira a objem investicii

Realizované investicie v celkovom objeme 103 206 tis. Sk boli zamerané najma na
modernizaciu tepelnotechnickych zariadeni (TTZ). Cielom je smerovanie k optimalnym rieSeniam
vyroby a distribucie dodavky tepla ateplej uZitkovej vody ato v oboch pripadoch s priaznivym

ekonomickym dopadom.

Priority v oblasti modernizacie su: Struktura investicii roku 2008

e vystavba KOS -

.~ . Projektova
Vypoctova EER i
atomizacia okruhov OST tzzhnik dokumentacia PHM s nizsim ocenenim
e vystavba primarnych 5% 5%
rozvodov Dialkovy prenos Stavebné

o rekonstrukcia mforr;nacu investicie
) 10% 39%
sekundarnych rozvodov
. . S Meranie a
e znizovanie energeticke A
g ) regulaci Strojné

naroc¢nosti  pri  vyrobe 17% investicie
o 0,
a distribucii tepla a TUV 22%

o dispecerské riadenie

o dialkové odpocty

e meranie teplaa TUV

Aj v roku 2008 pokraCoval proces tzv. atomizacie — nahraddzanie povodnych odovzdavacich
stanic tepla (OST) automatizovanymi kompaktnymi odovzdavacimi stanicami tepla (KOS) pre
jednotlivé domy.

Na realizaciu investi¢ného planu boli pouzité prostriedky z vlastnych finanénych zdrojov.

13



o¢nost’ s ru¢enim obmedzenym KosSice

ROCNA SPRAVA

PREVADZKA TEPELNOTECHNICKYCH A OSTATNYCH ZARIADENI

Prevadzka tepelno technickych zariadeni

Prevadzka vSetkych tepelnotechnickych zariadeni (TTZ), to znamena odovzdavacich stanic
tepla (OST), vratane komplexnych odovzdavacich stanic tepla (KOS), vzniknutych atomizaciou
pévodnych OST, plynovych kotolni, hydroforovych stanic na upravu statického tlaku studenej vody,

sustavy kolektorov, je riadena dispecersky prostrednictvom mobilnych obsluh, stalymi obsluhami

a prevadzkovymi technikmi.

Priebeh vykurovacej sezény v roku 2008

Od zaciatku roka pokraCovala vykurovacia sezéna 2007/2008, ktora bola ukon¢ena 11.maja
2008. Vykurovacia sezéna 2008/2009 bola zahajena 16.9. 2008, s preruSenim 11. a 12. oktébra
2008.

Opravy a udrzba

Servis TTZ bol vykonavany v prevaznej miere vlastnymi kapacitami.
Servis strojnej udrzby pozostaval najma zrealizacie neplanovanych

oprav TTZ aich Casti.

Servis elektroudrzby zabezpeloval nastavovanie a kontrolu jednotlivych
Casti elektrozariadeni a mikroprocesorov tak, aby prevadzka tychto TTZ bola maximalne uginna,
spolahlivd a hospodarna.

Dodavatelsky servis bol zabezpelovany len pri Specialnych servisoch (opravy riadiacich

systémov, opravy elektromotorov a podobne).
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Riadiace a komunikaéné systémy

VonkajSia komunikaéna siet TEHO zabezpecCuje dialkovy prenos dat z technologickych
zariadeni spoloénosti na Uzemi mesta KoSice na dispeCerské pracovisko a dalSie pracoviska
spolo¢nosti.

V priebehu roka 2008 nadalej pokraCovalo jej rozSirovanie pripojenim dalsich meracov tepla,
s ciefom zabezpecéenia odpocétov a informacii o stave meradiel
tepla vrealnom d¢ase a prepojenim komunikaénych uzlov na
sledovanie prevadzkovanych zariadeni.

Pre ucely dialkového odpoctu z meracov tepla bolo v roku

2008 pripojenych do komunika¢nej siete TEHO 260 meracov

tepla.

V roku 2008 boli vytvorené komunikacné trasy pre 27 OST a zabezpedena vizualizaciu
riadiacich systémov na dispeCerskom pracovisku pre 21 OST. Tiez bol realizovany opticky prepoj
medzi administrativnou budovou a budovou dispecingu a bolo inovované hardwarové a softwarové

vybavenie riadiacich systémov.
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ocnost’ s ru¢enim obmedzenym KoSice
ROCNA SPRAVA

INE AKTIVITY
Prevadzka plavarne

Prevadzku letného kupaliska na mestskej plavarni Rumanova KoSice zabezpeluje nasa
spolo€nost od r. 1997 na zaklade najomnej zmluvy s prenajimatelom, Mestom KoSice.

Letnd sezénu sme zahajili 31. 5. 2008 ako prvé kupalisko na Uzemi mesta KosSice a ukongili
ako posledné kupalisko v KoSiciach dra 15. 9. 2008.
Sezéna v roku 2008 bola 11-tou letnou sezénou, pocas ktorej boli poskytnuté pre Siroku
verejnost’ kvalitné sluzby v areali letného kupaliska, ktoré sme prevadzkovali vlastnymi kapacitami,
vratane prevadzky bufetov a pozi€ovne Sportovych potrieb.
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Vroku 2008 sme okrem vlastného vykonu spravy bytov pokraovali v rozvijani

Sprava bytov

marketingovych aktivit - hlavne obchodnymi rokovaniami so z&stupcami vlastnikov bytov
a nebytovych priestorov, ktori prejavili zaujem o nami poskytované sluzby.

Vyhodou pre obyvatela domu je, ze podstatnu Cast sluzieb, ktoré vyzaduje prevadzka
bytového domu, vratane poradenstva — napriklad aj ako uSetrit aracionalne vyuZit energiu

v domacnosti, dokaze spoloCnost poskytnut vramci vlastnych odbornych kapacit a technickych
moznosti.

Okrem zaujmu o beznu spravu bytov pretrvava zo strany vlastnikov zaujem o komplexnu
obnovu bytového fondu s vyuzitim financovania iverom zo SFRB.

Ponuka konkrétnych komplexnych sluzieb a informacie pre zakaznikov v tejto oblasti su zverejnené
na webovej stranke spoloc¢nosti.




PODARSTVO spolo¢nost s ruéenim obmedzenym Kogice
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ROCNA SPRAVA 20013_____.-
EKONOMIKA A FINANCOVANIE
VYSLEDOK HOSPODARENIA
Vysledok hospodarenia za rok 2008 v tis.Sk
Rok 2008 Rok 2007
Vynosy 1479 043 1434715
Naklady (bez dane z prijmu) 1443 717 1371395
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (hruby zisk) 35 326 63 320
Dan z prijmu — splatna 6 590 9 326
Dan z prijmu — odlozena 1506 1656
Dan z prijmu celkom 8 096 10 982
Vysledok hospodarenia za uct. obdobie (Cisty zisk) 27 230 52 338
STRUKTURA NAKLADOV A VYNOSOV
Struktara vynosov a nakladov za rok 2008 v tis.Sk
i Podiel
Rok 2008 zP gc:ilﬂ Rok 2007, ggllfu 20{)%(/1;:)‘07
Ukazovatel v tis. Sk o v tis. Sk o
v % v %
VYNOSY CELKOM 1479 043 100,00 | 1434715 100,00 1,031
z toho: Trzby za vl. vykony a tovar 1472 597 99,56 | 1431286 99,76 1,029
v tom: trzby za vl. wyr. (teplo) 1326434 89,68 1292 454 90,09 1,026
trzby za studenu vodu 129 064 8,73 124 432 8,67 1,037
trzby za Sluzby 15004 1,01 12 201 0,85 1,230
trzby za tovar (bufety) 2095 0,14 2199 0,15 0,953
Aktivacia vnutroorg. sluzieb 4 0,00 58 0,01 0,0
Iné vynosy z hosp. ¢innosti 3626 0,25 2328 0,16 1,558
Ostatné financné vynosy 2 816 0,19 1043 0,07 2,700
Mimoriadne vynosy 0 0,00 0 0,00 0,0
NAKLADY CELKOM bez DPPO 1443 717 100,00 | 1371395 100,00 1,053
z toho: Spotrebované nakupy 1198 360 83,00 1156479 84,33 1,036
Sluzby celkom (nakipené) 74 808 5,18 77 579 5,66 0,964
Osobné naklady celkom 80 018 5,54 76 063 5,55 1,052
Dane a poplatky celkom 1232 0,09 711 0,05 1,733
Iné naklady na hospodarsku ¢innost’ 18 312 1,27 9519 0,69 1,924
Odpisy a opr.pol. DHNM celkom 66 548 4,61 48 257 3,52 1,379
Finan¢né naklady 4439 0,31 2787 0,20 1,592
Mimoriadne niklady 0 0,00 0 0,00 0,0
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Tvorba vysledku hospodarenia v Strukture vykazu ziskov a strat

Tabulka €. 11  Skratena forma vykazu ziskov Rok 2008 Rok 2007
a strat k 31. 12. 2008 v tis. Sk

TrZby za predaj tovaru (bufety) 2 095 2199
Predany tovar v cene obstarania (bufety) 1137 1272
Obchodna marza (bufety) 958 927
Vyroba 1 470 506 1429 145
z toho: trzby z predaja vlast. vyrobkov a sluzieb 1470 502 1429 087

zmena stavu vnutroorganizacnych zasob

aktivacia 4 58
Vyrobna spotreba 1272 032 1232786
z toho: spotreba materialu a energii 1197 224 1155 207

sluzby (nakupené) 74 808 77 579
Pridand hodnota 199 432 197 286
Osobné naklady 80018 76 062
Dane a poplatky 1231 711
Odpisy dlhodobého NM a HM 66 548 48 258
Trzby z predaja dlh. majetku a materialu 1348 85
Zostat. cena pred. dlh. majetku a materialu 1594 161
Ostatné naklady na hosp. €innost 16 717 9 358
Ostatné vynosy z hosp. €innosti 2277 2 243
Vynosy z hosp. €innosti spolu 1476 226 1433672
Néaklady na hosp. €innost’ spolu 1439 277 1 368 608
Vysledok hospodarenia z hosp. €innosti 36 949 65 064
Finan¢né vynosy 2816 1043
z toho:  uroky (vynosové) 2512 926
Finan¢né naklady celkom 4439 2787
z toho : uroky (nakladové) 3735 2431
Vysledok hospodarenia z fin. €innosti -1 623 -1 744
Dan z prijmov z beZnej €innosti 8 096 10 982
v tom: splatna dan z prijmov 6 590 9 326

odloZzena dar z prijmov 1 506 1656
Vysledok hospodarenia z bez. ¢innosti 27 230 52 338
Mimoriadne vynosy
Mimoriadne naklady
Dan z prijmu z mimoriadnej ¢innosti
Vysledok hospodarenia z mim. innosti 0 0
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie 27 230 52 338

Spolognost’ dosiahla v r.2008 niZsi vysledok hospodarenia (zisk 27 230 tis.Sk) ako v r.2007
ato najma v suvislosti s vy§Simi odpismi (v désledku vysokého objemu investi¢nej vystavby) a tiez
v suvislosti s tvorbou opravnych poloziek na pochybné pohladavky.
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Majetok spoloénosti a zdroje jeho krytia v Strukture suvahy

Tabulka ¢. 12 S:Lat:(ca’n(?, 1t’¢i>sr.msak)suvahy Rok 2008 Rok 2007
MAJETOK CELKOM 599 250 526 220
z toho:
Neobezny majetok 455 371 419 812
z toho: dlhodoby nehmotny majetok 8 847 6 355
dlhodoby hmotny majetok 446 524 413 457
dihodoby finanény majetok
Obezny majetok 143 737 106 145
z toho: zasoby 2 511 2703
dlhodobé pohladavky
kratkodobé pohladavky 69 555 32 327
finan€ny majetok 71671 71115
Casové rozlisenie 142 263
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 599 250 526 220
z toho:
Vlastné imanie 425 675 400 345
z toho: zakladné imanie 200 200
kapitalové fondy 186 592 186 592
fondy zo zisku 211 653 161 215
VH minulych rokov
VH bezného obdobia 27 230 52 338
Zavazky 170 221 125782
z toho: rezervy 4 693 2 905
dlhodobé zavazky 30 953 30 509
kratkodobé zavazky 67 283 2 369
bankové Uvery a vypomoci 67 292 89 999
v tom: dlhodobé 44 540 67 278
kratkodobé 22752 22721
Casové rozlisenie 3 354 93

V roku 2008 sa realizaciou zamerov v oblasti investi€nej vystavby zvySil objem investicného
majetku a jeho podiel na celkovom majetku spolo¢nosti. Su€asne sa tvorbou hospodarskeho vysledku

zvysilo vlastné imanie spolo¢nosti. Spolo¢nost znizila (splatila) 22,7 mil.Sk rozvojovych Gverov.
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Sponzoring

Nasa spolocnost’ citlivo vnima prostredie, v ktorom podnika, preto svojimi aktivitami prispieva
k jeho zveladovaniu. Nezabudame na spolupatri€nost’ k obyvatelom mesta, ktoru prejavujeme pri
mimoriadnych udalostiach, ale aj podporou Sportu, kultury a spolo€enskych aktivit organizovanych
mestom KoSice.

Prispevkami na reklamu, penaznymi a nepefiaznymi darmi sme aj v uplynulom roku podporili

¢innost $kél, Sportovych klubov a neziskovych organizacii mesta Kosice.
Sme aktivhymi €lenmi :

¢ Slovenského zvazu vyrobcov tepla

e Zdruzenia pre podporu obnovy bytovych domov

¢ Zdruzenia spoloc€enstiev vlastnikov bytov na Slovensku
¢ Slovenskej spolo¢nosti pre techniku prostredia

¢ Slovenskej komory stavebnych inzinierov

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2008 v tis. Sk

ROCNA SPRAVA‘M
el

Zisk pred zdanenim 35 326

Dan z prijmov PO 8 096

Z1S K po zdaneni 27 230
Navrh na rozdelenie zisku:

B pridel do socialneho fondu v plan. vyske 1500

25730

m pridel do fondu rozvoja na plan. investicie

INFORMACIA O NAZORE AUDITORA

Audit Ugtovnej zavierky za rok 2008 spolognosti ,TEPELNE HOSPODARSTVO spolo¢nost
s ru¢enim obmedzenym KosSice* uskutocnil: KoSice Audit, s r.o., Prazska 4, 040 11 Kosice, OR KosSice
I, Sro, vlozka 3987/V, Licencia SKAu 43 Ing. Jozef ékultéty, PhD., zodpovedny auditor, Licencia SKAu
130, Kysucka 8, 040 11 KoSice.

Dna 31. 3. 2009 vydal auditor k uc¢tovnej zavierke 2008 spravu s nepodmienenym nazorom

bez vyhrad.
SCHVALENIE UCTOVNEJ ZAVIERKY

Uplnd 1Gdtovnd zavierka spolo¢nosti bola schvalena Valnym zhromazdenim
spolo¢nosti dna 8. 4. 2009.
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PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Zamerom a stratégiou podnikatel'skej &innosti spolodnosti TEPELNE HOSPODARSTVO

spolo&nost’ s ru¢enim obmedzenym KoSice, v sulade s podnikatelskym planom pre rok 2009, je:

zabezpecenie efektivnej vyroby, nakupu, distribucie a kvalitnej dodavky tepla pre ustredné
karenie a pripravu TUV pre odberatelov na Uzemi mesta KoSice, na zaklade zmluvnych
vztahov medzi spoloCnostou a odberatelmi

udrzanie si dominantného postavenia v zabezpeCovani dodavky tepla vramci SCZT na
teritériu mesta Kosice, ato zvySovanim svojej konkurencieschopnosti cestou uplatfovania
novych technoldgii v oblasti energetiky, efektivnym vyuzivanim vlastného kapitélu spolonosti
a podchytenim vystavby v meste na nové dodavky tepla

zabezpecenie poziadaviek trhu, suvisiacich s racionalizaciou spotreby a efektivnym vyuzitim
zdrojov realizovanim investi€nych zamerov, napr. decentralizovanie velkych okruhov
odovzdavacich stanic tepla s moznostou individualnej regulacie dodavok podla poZiadaviek
jednotlivych odberatelov, znizovanie spotreby elektrickej energie inStalovanim frekvenénych

menicov u Cerpadiel a pod.

zabezpeCenie montaze meracich zariadeni v sulade s legislativou a poziadavkami
odberatelov

v oblasti ekonomickej stabilizacie spolo¢nosti dosiahnutie primeraného zisku s dérazom na
mozné znizovanie vSetkych druhov nakladov, s cielom maximalizacie prostriedkov na
efektivny investiény rozvoj a udrziavanie finan€nej stability a likvidity spolo¢nosti aj v obdobi
pdsobenia hospodarskej krizy a pokracujucich uspornych opatreni v spotrebe tepla na strane

odberatelov, odrazajucich sa v poklese predaja tepla

vypracovanie modelu ekonomickej zamestnanosti, primeraného mzdového vyvoja a hmotnej

zainteresovanosti na vysledkoch spolo¢nosti

rozvijanie ostatnych efektivnych podnikatelskych aktivit a sluzieb zvySovanim vyuzitia

technického a fudského potencialu spolo€nosti a prispievanie tym k tvorbe zisku spolo¢nosti

dalSie skvalitfiovanie systému riadenia kvality, na zaklade ziskanych certifikatov kvality.
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